
Ausbildung gesucht? Wir haben was für dich!

Du suchst eine vielseitige und zukunftssichere Ausbildung?
 Du möchtest deine Heimat aktiv mitgestalten und Verantwortung für ihre Entwicklung übernehmen?

Dann bist du bei uns genau richtig!

Die Gemeinde Diemelsee stellt zum 01.08.2026 einen

Auszubildenden (m/w/d) zum Verwaltungsfachangestellten
 ein.

Das bringst du mit:
Realschulabschluss oder ein höherwertiger Schulabschluss
Interesse an rechtlichen und verwaltungsbezogenen Themen
Freude am Umgang mit Menschen
Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein
Sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise

Das bieten wir dir:
Einen krisensicheren Arbeitsplatz mit Perspektive
Ein abwechslungsreiches und modernes Arbeitsumfeld
Dienst-Tablet oder -Laptop zur kostenfreien Nutzung während der Ausbildung
Finanzielle Unterstützung bei Ausbildungsmaßnahmen (z. B. Reisekosten, Lernmittelzuschüsse)
30 Tage Jahresurlaub
Flexible Arbeitszeiten dank Gleitzeitmodell (39 Std./Woche)
Tarifgerechte Vergütung nach dem TVAöD
Jahressonderzahlung
Ein kollegiales und unterstützendes Betriebsklima

Kurzum:
Bei uns gestaltest du Verwaltung mit – bürgernah, modern und zukunftsorientiert. Du erhältst eine
fundierte Ausbildung in einem vielfältigen Berufsfeld mit besten Aussichten.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
Die Gemeinde Diemelsee fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begrüßen
Bewerbungen von Menschen unabhängig von Herkunft, Geschlecht, Religion, Alter, Behinderung
oder sexueller Identität. Bitte weise auf eine mögliche Schwerbehinderung ggf. bereits in deiner
Bewerbung hin.

Dein Platz in unserem Team wartet! 
Bewirb dich jetzt bis zum 01.03.2026!

Per Mail an larissa.lang@diemelsee.de 
oder per Post.

Gemeindeverwaltung Diemelsee 
Personalamt - z. Hd. Larissa Lang
Am Kahlenberg 1 I 34519 Diemelsee
Tel.: 05633 98 99 18

Starte deine Zukunft bei der Gemeinde Diemelsee!


